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Ce rapport, élaboré par l’Organisation Internationale de 

Travail (OIT), examine les écarts entre hommes et femmes en 

matière de chômage, d’emploi, de taux d’activité, de 

vulnérabilité et de ségrégation sectorielle et professionnelle. 

  

De 2002 à 2007, le taux de chômage des femmes se situait à 

5,8% contre 5,3% pour les hommes. La crise a amplifié cet écart  

de 0,5 à 0,7 points, détruisant près de 13 millions d'emplois 

occupés par des femmes. 

  

S’agissant de l’écart entre hommes et femmes en termes de 

ratio emploi/ population, le rapport souligne qu’il avait diminué 

avant la crise mais demeurait élevé, à 24,5 points. La réduction 

avait été particulièrement forte, notamment en Amérique latine 

en Afrique et au Moyen-Orient.  
 

  

 

Dans les économies avancées, la crise semble davantage 

avoir affecté les hommes travaillant dans les secteurs liés au 

commerce que les femmes actives dans la santé et l’éducation. 

Toutefois, dans les pays en voie de développement, les femmes 

furent plus durement touchées dans les secteurs liés au 

commerce. 

 

La mesure de la ségrégation sectorielle montre que les 

femmes ont un choix plus limité pour travailler dans différents 

secteurs. Cette forme de ségrégation s’est accrue au fil du 

temps, les femmes quittant l’agriculture dans les pays en  

développement ou l’industrie dans les pays développés pour 

rejoindre le secteur des services. Dans les économies avancées, 

l’emploi des femmes dans l’industrie a été réduit de moitié, 

poussant 85% d’entre elles dans les services, surtout dans 

l’enseignement et la santé. 
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Le rapport propose quelques  

recommandations pour pallier au problème 

des inégalités entre les femmes et les 

hommes, il s’agit entre autres : 

 d’étendre les mesures de protection 

sociale destinées à réduire les causes de 

vulnérabilité des femmes à travers 

l’investissement dans la formation et 

l’éducation et l’instauration des 

politiques favorisant l’accès à l’emploi; 

 

 d’équilibrer la répartition des activités 

rémunérées ou non entre hommes et 

femmes, notamment par des 

programmes destinés à accroître la 

responsabilité parentale des pères; 

 

 de reconsidérer l’approche coûts-

avantages en fonction des sexes en 

veillant principalement à ce que les taxes 

et les subventions n’aient pas d’effet 

dissuasif sur les foyers à double revenu; 

 

 de mener des campagnes de 

sensibilisation pour combattre les 

stéréotypes liés au sexe et garantir 

l’application de la législation de lutte 

contre la discrimination. 



 SCIENCES & TECHNIQUES  

 The Future of Computer Trading in 

Financial Markets/ The Government Office 

for Science - UK Government, 2012 

Source : 

http://www.bis.gov.uk/assets/foresight/docs/comput

er-trading/11-1276-the-future-of-computer-

trading-in-financial-markets 
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’avènement de la décimalisation, de la 

mondialisation accrue des marchés  

ainsi que  les progrès des technologies 

de négociation ont fortement  contribué à 

jeter  les bases du phénomène du « high 

frequency trading ». 

 

 

 

Cette technique « high frequency 

trading », reposant sur la technologie et 

caractérisée par une vitesse élevée et un 

faible temps d’attente, s’est développée de 

manière exponentielle ces dernières années 

au point de représenter actuellement 

environ 57% des ordres passés sur les 

marchés boursiers européens et plus de 60% 

de celui des Etats-Unis. 

 

Après deux ans d'enquête s’appuyant sur 

l'analyse d'une cinquantaine d'études 

indépendantes émanant de 100 chercheurs 

de 20 pays, cette étude sur le trading à haute 

fréquence (THF) commandée par le 

gouvernement anglais, évalue les risques 

induits par l’automatisation dans le 

fonctionnement des marchés financiers. 

 

Selon ce rapport, le trading à haute 

fréquence a des effets bénéfiques sur le 

fonctionnement des marchés et sur la 

stabilité financière. Par ailleurs, le rapport 

met en lumière certains risques complexes 

(équilibre des marchés, interconnexion...) qui 

méritent des investigations supplémentaires. 

Les THF, qui fournissent de la liquidité la 

plupart du temps, peuvent se retirer 

brusquement du marché lors de 

circonstances particulières et extrêmes, 

contribuant à une chute brutale de la 

liquidité, aggravant les mouvements des 

cours. 

 

Le rapport met l’accent également sur 

l’aspect technologique. En effet,  le nombre 

de  traders pourrait fortement chuter au 

cours des dix prochaines années, au profit 

d’une demande en développeurs 

d’algorithmes.  Enfin, grâce à  la prévalence  

du  trading algorithmique les économies 

émergentes  (Brésil, Russie, Inde,  Chine…) 

pourraient bien devenir dans quelques 

décennies,  des centres mondiaux 

d’échanges financiers. 
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elon ce rapport, l'industrie mondiale 

entre dans une "nouvelle ère". Les 

nouveaux marchés et les changements 

technologiques appellent de nouvelles 

stratégies industrielles et changent la donne 

en matière de compétitivité. 

 

D’'ici 2030, avec 1,8 milliard de nouveaux 

consommateurs, la demande mondiale de 

produits industriels serait presque doublée, 

essentiellement grâce aux pays émergents. 

Cette demande serait hétérogène tant sur le 

plan géographique que sur celui des 

produits demandés. Elle serait aussi plus 

sensible au facteur prix. Par ailleurs, des 

changements technologiques majeurs 

(nanotechnologies, robotique, impression 

3D, TICs, etc.) devraient redynamiser le 

secteur industriel et modifier les modes de 

production. 

 

Afin de saisir ces nouvelles opportunités, 

le rapport recommande de disposer de 

certains éléments clés, à savoir: une main 

d'œuvre qualifiée, une proximité de la 

demande et de centres d'innovation, des 

infrastructures de transport-logistique et des 

ressources naturelles et énergétiques. La 

stratégie de localisation des entreprises 

devrait ainsi dépasser le principe des coûts 

de la main d'œuvre et des taux d'imposition. 

 

Pour les pays industrialisés, 

l'investissement dans l'éducation et la R&D 

au sens large (y compris le développement 

commercial et le marketing) serait 

déterminant. Le rapport  anticipe une 

pénurie potentielle de la main d'œuvre 

hautement qualifiée, estimée à 40 millions 

d'individus d'ici 2020. Cette pénurie serait 

particulièrement sensible dans les pays 

vieillissants (dont la Chine). La proximité des 

marchés étant essentielle, le recul de 

l'emploi industriel dans les pays avancés est 

cependant inévitable. Il devrait passer de 45 

millions de postes actuellement à 40 millions 

de postes en 2030. 
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e rapport, préparé grâce à un 

processus de consultation impliquant  

les gouvernements et d'autres parties 

prenantes dans le monde arabe, évalue les 

effets potentiels du changement climatique 

dans la région arabe et décrit les approches 

possibles et les mesures visant à prévenir ses 

conséquences. 
 

 

Ce rapport, élaboré par la Banque 

Mondiale en partenariat avec la Ligue arabe, 

et faisant appel à des spécialistes, des 

chercheurs, des décideurs et des 

organisations de la société civile de la 

région, propose une évaluation complète de 

de la menace que la gravité croissante des 

phénomènes météorologiques fait peser sur 

la région Moyen-Orient et Afrique du Nord 

(MENA) et propose diverses mesures de 

politiques publiques pour faire face aux 

effets actuels et renforcer la résilience aux 

répercussions futures. 

 

Le monde arabe s’adapte depuis des 

siècles au changement climatique. Cette 

région possède une grande tradition 

d’adaptation aux problèmes qu’entraîne ce 

phénomène, comme les variations de 

température et de précipitations. De 

S 
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nouveaux risques apparaissent, quoique 

selon un rythme beaucoup plus soutenu, 

avec notamment la perspective d’une hausse 

de 4°C de la température mondiale, de sorte 

que la résilience bâtie au fil des années est 

mise à rude épreuve. 

 

Au cours des trois dernières décennies, 

les catastrophes climatiques ont touché 

50 millions de personnes dans le monde 

arabe, générant un coût direct d’environ 

12 milliards de dollars. Les tendances 

récentes laissent entrevoir que la sècheresse 

des régions arides risqueraient de 

s’accentuer ainsi que la fréquence des 

inondations soudaines. En 2006, l’inondation 

du bassin du Nil a fait 600 morts et touché 

118 000 personnes. Jusqu’en 2008, le bassin 

du Jourdain a connu, quant à lui, un record 

de sécheresse, qui a duré cinq années 

consécutives. 

 

Le rapport souligne que l’adaptation doit 

être intégrée dans toutes les politiques et 

initiatives nationales afin que celles-ci 

permettent une meilleure résilience aux aléas 

climatiques. Il s’agit aussi bien de déployer 

des efforts pour recueillir des données sur le 

changement climatique que de renforcer les 

services de base. Pour cela, il serait essentiel 

de disposer d’informations météorologiques 

exactes pour pouvoir se préparer à des 

événements extrêmes. Un meilleur accès à 

des services tels que l’éducation, la santé ou 

l’assainissement, conjugué à des filets de 

protection sociale efficaces qui permettent 

de compenser la perte soudaine des moyens 

de subsistance, donnera aux citoyens les 

compétences et les ressources nécessaires 

pour surmonter les difficultés que pose le 

climat. 
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immédiates pour une gouvernance 

efficace/ Think tank  Synopia, 2012 

Source :http://synopia.fr/wp-

content/uploads/2012/12/Gouvernance-de-la-

zone-euro-Rapport-Synopia.pdf 

Tags : Politique | Zone euro | Gouvernance |  

 

a crise des dettes souveraines a révélé 

et exacerbé les faiblesses de la 

gouvernance de la zone euro : une 

faible convergence des politiques 

budgétaires,  un déficit d’intégration 

financière et l'absence de mécanisme 

efficient de résolution des crises. 

 

Le présent rapport souligne les faiblesses 

de construction de la zone euro, entraînant 

scepticisme et déplacement du pouvoir de 

décision. 

 

Depuis 2008, les institutions de l’Union 

Européenne et les Etats membres ont décidé 

de réformes qui visent à apporter de 

profondes modifications de la gouvernance 

de la zone euro, à travers les trois lignes 

d'action suivantes: 

 

 Création et mise en œuvre d'instruments 

d'action et de soutien (Fonds européen 

de stabilité financière puis Mécanisme 

européen de stabilité, ainsi que le 

renforcement des procédures de 

coordination et de surveillance (le Traité 

budgétaire), et de la mise en place de 

mécanismes de régulation des marchés 

(Union bancaire) ; 

 

 des décisions ont été prises pour 

renforcer les relations et la 

complémentarité entre les institutions de 

l'Union et les Etats membres et assurer 

ainsi une meilleure convergence 

économique; 
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 enfin des efforts ont été faits pour rendre 

plus efficaces le fonctionnement et les 

interactions entre institutions relavant 

de l’Union Economique et Monétaire. 

Selon ce rapport, ces réformes ne 

suffisent toutefois pas à combler les 

insuffisances de la gouvernance de la zone 

euro qui souffre de deux faiblesses 

principales : le caractère hybride et instable 

de la zone euro, qui a des intérêts, des 

mécanismes et des disciplines propres et des 

Etats qui agissent en toute indépendance. 

 

 

 

 

Ainsi, le rapport recommande que ces 

mesures doivent en priorité viser à :  

 

 renforcer l’Eurogroupe pour qu’il puisse 

être une véritable instance de 

concertation permanente et approfondie 

en matière de des politiques 

économiques 

 recentrer le Conseil européen sur les 

enjeux politiques et arbitrages 

fondamentaux qui relèvent de sa 

compétence ; 

 faire de la Commission une force de 

proposition réellement indépendante, 

avec des instruments simplifiés et plus 

efficaces. 
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