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RESPONSABLE DU PROGRAMME CHANGEMENT CLIMATIQUE 

Missions 

A travers une connaissance approfondie des problématiques liées au changement climatique et à 

l’environnement et en recourant à des méthodes scientifiques rigoureuses, vous avez pour 

principales missions : 

•••• d’assurer la conduite du programme depuis la rédaction des termes de référence jusqu’à 

l’élaboration définitive du rapport général, en respectant les objectifs assignés, les délais 

impartis et les standards de qualité de niveau international ; 

•••• de coordonner les travaux d’études, d’identifier et de recruter les compétences humaines 

nécessaires et d’encadrer l’équipe dédiée ; 

•••• de travailler en synergie avec les autres équipes de l’IRES et de veiller au partage et à la 

capitalisation des connaissances. 

•••• d’évaluer les résultats des recherches menées par des consultants externes ; 

•••• de présenter des comptes-rendus et des rapports trimestriels détaillés sur les activités 

d’études et de recherche. 

Profil 

•••• Etre de nationalité marocaine ; 

•••• Etre titulaire d’un doctorat ou d’un diplôme d’ingénieur en sciences de l’environnement ; 

•••• Disposer d’une expérience d’au moins dix (10) ans dans le domaine de la recherche ainsi qu’en 

gestion de projets et de programmes ;   

•••• Avoir des compétences en matière de prospective ; 

•••• Avoir une excellente maîtrise du français, de l’anglais et de l’arabe écrits et parlés. 

Compétences requises 

•••• Disposer d’une bonne connaissance du contexte et des questions liées au changement 

climatique, à l’environnement et aux ressources naturelles ; 

•••• Avoir piloté des projets d’études complexes ; 

•••• Avoir contribué à l’enrichissement du paysage scientifique par des publications sur les 

problématiques visées ; 

•••• Disposer d’une bonne communication et avoir des dispositions à travailler avec une équipe 

pluridisciplinaire. 

Si ces descriptifs correspondent à votre profil, veuillez adresser vos  dossiers de candidature (lettre 

de motivation, CV, une note synthétisant vos travaux de recherche et une liste des publications) 

par mail, au plus tard le 15 décembre 2009,  à l’adresse suivante : rh-recrute@ires.ma 


